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VISTOS: Estos antecedentes:

al

b)

c

d)

€)

En uso de las facultades conferidas en la Ley N° 18.695, Organica Consfitucional de
Municipdlidades, cuyo texto fue refundido, coordinadoe vy sistematizado por el
D.F.L. N® 1, de 2004;

Ley N? 19.880, de 1980, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que
Establece Bases sobre Procedimientos Administrafivos gque rigen los Actos de los
Organos de la Administracién Publica;

Bl Acuerdo M°722 del 26 de agosto de 2024, del Concejo Municipal de Teno,
adoptadeo en sesidn ordinaria N°64, periodo 2024 — 2028, que aprueba modificacion
Presupuestaria para financiomeinto de Beca Municipal llustre Municipdlidad de
Teno 2026.

El Memordndum N°1.432 de fecha 27 de agosio de 2024, de la Direccion de
Desarrollo Comunitario;

El Acuerdo N° 732 del 02 de septiembre de 2024, del Concejo Municipal de Teno,
adoptado en sesién ordinaria N°65, periodo 2024 - 2028, que aprueba ordenanza
de Beca Municipal llustre Municipalidad de Teno.

CONSIDERANDO

al

b)

c)

d)

El articulo 1 inciso segundo de la Ley N°18.695 sobre Orgénica Consfitucional de
Municipalidades, establece que, "Las municipalidades son corporaciones
auvténomas de derecho plblico, con personalidad juridica y patrimonio propio,
cuya finalidad es sofisiacer los necesidades de lo comunidad local v asegurar su
participacién en el progreso econdmico. social y cultural de las respectivas
comunas” -en idéntico tenor a lo que establece la Constitucién Politica de la
Repoblica en su articulo 118.

Que, el articulo 4° de la citada Ley N° 18.495 sefiala que, las municipalidades, en el
ambito de su teritorio, podrén desarrollar, directamente o con ofros érganos de la
Administracion del Estado. funciones relacionadas con la educacién vy la cultura; vy
con la asistencia social (letras a) y c) respectivamente).

Que, conforme lo sefidlado por el Comité de Derechos Econdmicos, Sociales v
Culturales de MNaciones Unidas, en su Observacion General N°13 [199%) “La
educacion es un derecho humane infrinseco y un medio indispensable de realizar
ofros derechos humanos"

Que, en ese contexio nomafivo, se ha estimodo necesarico apoyar
econdmicamente a los vy las estudiantes de la comuna, gue cumpliendo con los
requisifos que pasan a enunciarse.

Que, segun ha dispuesio la Contraloria General de la Replblica en dictamen
N°20.023 de 1999, "Las municipalidades, ademas de los aporfes que puedan otorgar
g lo junta nacional de auyilio escolar v becas, estan iguaimente facultadas para
oforgar becas en forma directa a estudiantes de sus respectivas comunas, lo que
debe regularse a fravés de una ordenanza municipal en la que deben esfablecerse
en forma clara y precisa los requisifos para ser beneficiarios de aquellas, de falmodo
que puedan postular a ella todos aquellos educandos que efectivamente la
necesiten, evitando asi que se produzcan discriminaciones arbifrarias”.



ORDENANZA:

APRUEBESE, la Ordenanza de Beca llustre Municipalidad de Teno, cuyo texto
es el siguiente:

ORDENANZA BECA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE TENO

TiTuLo 1
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES.

ARTiCULO 1°:

La Beca de la llustre Municipalidad de Teno se ha establecido como una forma de premiar
y estimular a estudiantes con destacado rendimiento académico que residan en la
comuna de Teno y cumplan con los requisitos exigidos en la presente ordenanza.

ARTICULO 2°

Esta Beca consistird en el aporte de una Unica suma de dinero y se clasificard de acuerdo
a los siguientes niveles:

a) NIVEL ENSENANZA DE EDUCACION MEDIA: Destinada a estudiantes que ingresen
o cursen en forma regular Ensenanza Media en establecimientos educacionales
de cardcter municipal, subvencionados o privados, reconocidos por el Estado.

b) NIVEL UNIVERSITARIO, PROFESIONAL Y TECNICO PROFESIONAL: Orientada a los
estudiantes gue ingresen o cursen esfudios en Instifuciones de Educacion
Superior, tales como; Universidades, Institutos profesionales, escuelas de
especialidad (carabinercs, PDI. Suboficicles, efc.) o Centros de Forrmacion
Técnica, de cardcter privado o estatales, reconocidos por el Ministerio de
Educacién.

Fara lo anterior, es importante que de acuerdo al Registro Social de Hogares el estudiante
tenga residencia en la comuna de Teno.

ARTICULO 32
La Beca llustre Municipalidad de Teno. se pagard por una scla vez, previa resolucidn
fundada del Alcdlde, acompafiada de un informe visado por la Comision Evaluadora.

TituLon
DE LOS REQUISITOS, DOCUMENTOS Y PLAZOS DE POSTULACION

ARTICULO 4%
Podrén optar a la Beca, los estudiantes que cumplan con los siguientes requisitos:

a. Tener cédula de idenfidad.

b. Tener Registro Social de Hogares (RSH) en la comuna de Teno.

c. Tenerresidencia en la comuna de Teno, lo que sera comprobable con RSH.

d. Acreditar condiciones socioecondmicas, de acuerdo a paré@meiros evaluables en el
presente instrumento, verificables en el Regisiro Social de Hogares.

e. Tener calidad de alumno regular en el afio de postulacién, cerfificade por

establecimiento educacional de Ensenanza Media, Centro de Formacion Técnica,
Instituto profesional, escuelas de especialidad [carabineros, PDI, Subcficiales, efc.) o
Universidad.

f. Certificar un rendimiento académico cuyo promedio sea igual o superior a nota 6.0 en
Ensefianza Media v en el caso de los estudiantes de Ensefianza superior, su desempeno
debe serigual o superior a nota 5.0,



Se hace presente que para estudiantes de primer afio de educacién superior se
consideran notas de ensefanza media (NEM), y para estudiantes de primer afio de
educacion media notas de octavo afio bdsico.

ARTICULO 5°

Serd obligatorio presentar los siguientes documentos para postular:

a. Fotocopia de Cédula de Identidad del postulante, por ambos lados.

b. Cerlificado de alumno regular del afic en curso.

c. Cerfificado de notas del afic anterior a la postulacion. Para estudiantes de primer afio
de ensefianza media se debe presentar cerfificade de notas de octavo afio basico.
Para estudiantes de primer afio de educacién superior, presentar concentracién de
notas de ensefanza media (NEM), dicho documento debe contener firma y timbre o
codigo QR de la institucidn. (No se aceptard boletin de notas o capiuras de pantalla
del documento).

d. Presentar cerfificado de salud con fecha actualizada con antigliedad méxima de un
afo a la fecha de cierre de la postulacion, con firma y timbre v/o firma electrénica
como Unicos documentos vdlidos para acreditar problemas de salud. En situaciones de
discapacidad, dependencia, invalidez o necesidades educativas especidles que no
presenie credencial de discapacidad o cerlificado médico que lo avale, se
considerard |a informacion que se encuenire en el RSH.

Se hace presente que, para el certificado de notas se considerardn sélo documentos
vdlidamente emitidos por casa de estudios con firma y timbre o cédigo GR de la insfitucion,
¥ que ademds debe contener el nombre y rut del postulante.

Mo podran postular estudiantes declarados en articulo 20° de la presente Ordenanza
Municipal

ARTICULO &°

Los plazos de postulacién se encontrardn indicados en calendario de postulacion, gue se
publicard en la plaiaforma web municipal, ademds del link que permitira redlizar
posiulacién a beca municipal.

TiTuLo m
DE LA PRESELECCION.

ARTICULO 7°

B alcalde designard a través de Decreto Alcaldicio, a proposicidn de La Direccién de
Desamrollo Comunitaric, a un profesional Asistente Social v a un subrogante: un apoyo
administrativo y un subrogante; y a proposicidn del DAEM, un profesional representante y
un subrogante con la finalidad de reglizar la preseleccion de los postulantes.

ARTICULO 8°

La comision de preseleccion, enviard una ndmina de los postulantes en orden de prelacién
segun los puntajes ponderados obtenidos a la comisién evaluadora, que se trabagjard con
fres decimales,

En caso de existir empates en puntajes, la comisién de preseleccion ordenard a los
postulantes de acuerdo a los siguientes criterios, para ser presentada a la comisién
evaluadora:

» Evaluacion academica,

» tramo de vulnerabilidad de Regisiro Social de Hogares,

¢ qislamiento temtorial (urbano, rural),

» s el empate persiste, se considerard lugar de estudios,

+ en caso de persistir el empate se evaluard faciores de riesgo.



s Fecha vy hora de postulacion

TituLo Iv
DE LA COMISION EVALUADORA

ARTICULO 9°
La comision Evaluadora, estard conformada por los siguientes funcionarios:
Q. Asesor/a Juridico/a o profesional de su Depto. que se designe por Alcalde.
b. B/la Director/a de Desarrollo Comunitario o quien lo subrogue.
c. Unfuncionario -preferentemente Asistente Social- distinto/a quien participa del
proceso de preseleccion,
d. B/ la Jefe/a del Departamento de Administracién de Educacion Municipal o su
representante.

Actuara como Ministro de Fe de la Comisidn Evaluadora, el Secretario Municipal o guien lo
subrogue.

La comisidn evaluadora podrd funcionar con un minimo de 3 integrantes, y el funcionario
designado del drea Social serd quien tome acta de dichas sesiones y acta final .

ARTICULO 10°

En caso jusfificado de ausencia o impedimento qgue afecte a los funcionarios indicados en
el articulo precedente, serén reemplazados por el funcionario municipal que se designe
para tales efectos, a través del respectivo Decreto Alcaldicio.

ARTICULO 171°
La Comision Evaluadora deberd:
a. Velar por el cumplimiento de la aplicacion de la presente ordenanza municipal.
b. Tendra la facultad de resolver los asuntos que no se encuentren regulados en el
presente instrumento, procurando velar por los principios de igualdad, fransparencia
y no disciminacion.
c. Lacomisidn deberd reunirse en sesién para corroborar la informacién entregada por
la comisidn de preseleccion, aplicar criterios de evaluacion, entre ofras.
d. Elaborarun acta de evaluacién enla gue se evalien los casos que no se encueniran

previsios en la presente ordenanza municipal y definird a los estudiantes
beneficiarios.

ARTICULO 12°
Efectuado el proceso de evaluacion, la Comision levantard un acta por cada reunion
realizada en la que conste a lo menos:
a. Fecha de sesion
Lugar de sesidn
Hora inicio
Nombre de los integranies que participan de la comision
Regisiro de revisiones y acuerdos de la reunidn
Hora de término
Firma de los participantes

@9 oo

Al finalizar el proceso de seleccién se deberd emifir un Acia de resumen de Evaluacion;
debiende estipular en elle aguellos casos que no se encueniren previstos anteriormente,
consignando ademas abstenciones de funcionarios, si comesponde; total de estudianies
postulantes, fotal de estudiantes seleccionados.

Dichas actas, debera ser enviadas al Alcalde para su aprobacidn, quien debera dictar el
corespondiente Decreto Alcaldicio con la némina de los estudiantes beneficiados.



TiTuLo v
DE LA EVALUACION

ARTICULO 13°:
CRITERIOS Y PUNTUACION

Los criterios y puntuacién mdéxima que se utilizardn para la seleccion de los beneficiarios de
la Beca llustre Municipalidad de Teno serdn los siguientes:

CRITERIO PONDERACION | PUNTUACION MAXIMA
Rendimiento académico A0% 200
Nivel socic econdmico 30% 200
Territorio 20% 200
Factores de riesgo 10% 200

ARTICULO 14%

CRITERIO DE RENDIMIENTO ACADEMICO

Para evaluar el criterio de rendimiento académico, se otorgard el punigje méximo de 200
puntos, segun las variables: cdlificaciéon académica y variable notas de Ensefianza Media
(NEM). Lo anterior de acuerdo a nivel de postulacién y criterio de evaluacién de la
institucion, priorizando siempre la calificacion académica.

La vanable "cdlificacion académica” sera aplicable a estudiantes de ensefianza media y
ensenanza superior; para los estudiantes que postulan cursando primero medio se
consideran notas de octavo afic basico, y en el caso del primer afic de Educacién Supericr,
se considerard la variable “notas de Ensenanza Media (NEM)".

Lo anterior se verificard con certificado de estudios emifido por el Ministeric de Educacién.
Ademds, se deja establecido que la nota minima de Ensefianza Media para poder postular
a esta Beca, serd igual o superior a 4.0, y en Educacion Superior igual o superior a 5.0. Los
postulantes que presenten una nota inferior a las sefialadas, serdn declarados inadmisibles.

ARTICULO 15°:

a. Variable de Cadlificacion Académica: Se enfiende por cadlificacion el procedimiento
de asignacion de nota al resuliado obtenido en una evaluacién, en la que se han
identificado los niveles de logro de los estudiantes con relacion al curiculum nacional
de acuerdo a ceriificade de rendimiento académico; a esta nota se le asignard un
puntaje de acuerdo a nivel educacional (Media o superior).

[ VARIABLE CALIFICACION ACADEMICA
ENSENANZA MEDIA ENSENANZA SUPERIOR
Indicador Puntaje Indicador Puntaje
- - 50 100
- - 5.1 105
- - 5.2 110
- - 5.3 115
- B 5.4 120
- - 5.5 125
- - 5.6 130
- - 57 135
ks - 58 140
- - 5.9 145
6.0 100 6.0 150
6.1 110 6.1 135
6.2 120 6.2 160




6.3 130 6.3 165
6.4 140 6.4 170
6.5 150 6.5 175
6.6 160 6.6 180
6.7 170 6.7 185
6.8 180 6.8 190
6.9 190 6.9 195
7.0 200 7.0 200

Tabla calificaciéon académica

b. Variable notas de Ensefianza Media (NEM): Las notas de Ensefianza Media, también
denominada NEM, coresponde al puntaje estandar asignado al postulante segin el
promedioc de sus notas de Ensefianza Media. La cual se utilizard para la calificacion de

primer ano de Educacién Superior.

VARIABLE NOTAS DE ENSENANZA MEDIA PARA PRIMER ANO DE EDUCACION
SUPERIOR
Indicador Puntaje
50-53 &5
54-57 85
58-60 100
6.1 =63 130
64 — 6.6 160
67 =70 200

ARTICULO 14>

CRITERIO SOCIO ECONOMICO
Para evaluar el criterio socio econdmico, se otorgara el puntaje méximo de 200 puntos.
Para esto se verificard con Cartola del Registro Social de Hogares, ya que contempla la
medicién de las condiciones de vida de la poblacién en tanfo evalia la situacidn de las
personas y los hogares con relacion a las distintas dimensiones e indicadores de bienestar

que se consideran socialmente relevantes.

Q. Variable Registro Social
valoracion gue expresg
crdenacién de las unidades de andiisis que forman parte del Regisiro Social de
Hogares. Los tramos de calificacién son siete, cada uno agrupa a hogares con
similares niveles de ingresos v vulnerabilidad.

Tabla NEM

de Hogares (RSH): Corresponde a la unidad de
la cdlificacion socicecondmica gue pemmite la

VARIABLE REGISTRO SOCIAL DE HOGARES

Indicador Puntaje propuesto
Sin dato inadmisible

Entre 91% - 100% 20

Entre 81% - 20% 50

Entre 71% - 80% 80

Entre 81% - 70% 110

Enire 51% - &0% 140

Enire 41% - 50% 170

Entre 0% - 40% 200

Tabla de RSH



ARTICULO 17°;
CRITERIO AISLAMIENTO TERRITORIAL
Comprende la medicién de los niveles de integracién y dificultades de acceso de una

comuna o localidad referenciando la situacién de desventaja y desigualdad social
respecto al desarrollo del pais.

a) Variable lugar del estudio del estudiante: Mide el teriforio en que se ubica el

establecimiento educacional del estudiante. Verificado en certificado de alumno
regular y formulario de postulacién.

VARIABLE LUGAR DE ESTUDIO
Indicador Puntaje
Denifro de la comuna de Teno 0
Fuera de la comuna y dentro de la Provincia de Curicd S0
Fuera de la Provincia de Curicé y dentro de la Regidn del 80
Maule
| Fuera de la Regién del Maule 100

Tabla lugar de estudio

b) Variable de cardcter de institucién académica: Se considerard el cardcter
académico de la institucion al gque asista el postulante, conforme a la complejidad
de la casa de estudios donde curse su camrera,

VARIABLE DE CARACTER DE INSTITUCION ACADEMICA
Indicador Puntaje
Centro Educacional de Ensefianza Media 10
Ceniro de Formacion Técnica 20
Instituto Profesional o escuelas de especialidad 30
|carabineros, PDI, suboficiales, etc)
Universidad [ 50

Tabla institucion académica

c) Variable de Zonas: Plan regulador de la comuna mide el porceniaje de ruralidad,
estas zonas son catalogadas como rurales o urbanas de acuerdo con los
indicadores del mismo, se encuenira vigente desde el 04 de octubre de 2017. La
direccidén a considerar para validar la zona corespondiente serd el Regisiro Social

de Hogares.
VARIABLE ZONAS PROPUESTA
Indicador Puntaje
{ona urbano 0]
Zona rural 50

Tabla variable de zonas

ARTICULO 18°:

CRITERIO FACTORES DE RIESGO

Para evaluar el criterio Factores de Riesgo, se considerardn la siguiente variable respecto a
temas de Salud.

a. Variable de Salud: Se entenderd por esta variable los problemas de salud que
tenga el estudiante u otro integrante del grupo familiar debidamente declarado
en el Regisiro Social de Hogares.



Se verificard con: credencial de discapacidad, cerfificado médico de salud del
esfudiante o de algin integrante del grupo familiar declarado en Registro Social
de Hogares, actudlizada con antigledad méxima de un afio a la fecha de cierre
de la postulacion, con firma y timbre y/o firma electrénica come Unicos
documentos vdlidos para acreditaor problemas de salud. En situaciones de
discapacidad, dependencia, invalidez o necesidades educativas especiales que

no presente credencial de discapacidad, se considerard la informacion que se
encuentre en el RSH para su verificacidn.

VARIABLES DE SALUD
Indicador Puntaje
No presenia problemas de salud 0
Enfermedad crénica o salud mental 50
MNecesidades educativas especiales o neurodivergencia de 100
postulante o algin integrante del grupo familiar
Dependencia o invalidez en RSH 150
Discapacidad del postulante o de integrante del grupo 200
farmilicr
Tabla variable de Salud
TiTuLo VI
DE LA COMUNICACION DE LOS BENEFICIARIOS,
ARTICULO 19°

El Decreto Alcaldicio que contenga la némina de beneficiarios de la "Beca llusire
Municipalidad de Teno”, serd publicado en el sitio web www.teno.cl, sin perjuicio de la
publicacion de los resultados en la oficing de la Direccidon de Desamrolle Comunitario,
ademnds, se realizard una notificacién a los estudiantes via comeo elecirénico al email que
el postulante declara en el formulario online para informar resultados de postulacidn, en un
plazo maximo de 5 dias habiles, desde emitido decreto Alcaldicio.

TiTuLo v
DE LA INCOMPATIBILIDADES Y OTRAS CARACTERISTICAS DE LA BECA.

ARTICULO 20°
La presente Beca no podrd beneficiar a:

e Estudiantes gue estén en posesion de un titulo ¢ grado de licenciado.

» Estudiantes beneficiados con Beca Presidente de la Republica.

» Estudiantes beneficiados con Beca Indigena o Beca Residencia indigena.

« Estudiantes beneficiados con Beca “Un Nific mi compromiso™ de Bio Bio Cemenios
Ready-Mix Lida.

» Funcionarios municipales, incompatibilidad con toda funcién presiada para el
municipio, funcionarios de planta (Titulares y suplentes), y contrata regidos porla Ley
MN°18.883; prestadores de servicios a honorarios; trabajadores del DAEM vy Servicio
Traspasado de Salud.

ARTICULO 21°

Esta Beca no es renovable automaticamente, por o fanto, los interesados en obtenerla,
deberan postular afio a ano.



TiTULO VIII
DE LOS RECURSOS Y SANCIONES

DEL RECURSO DE REPOSICION.

ARTicuLO 22¢

Los postulantes que estimen gue su evaluacién no se ha gjustado a lo establecido en g
presente Ordenanza Municipal o en el Decreto que sefala el articulo 12°, podrdan presentar
recurso de reposicién, ante la misma autoridad que dictd el acto administrativo en Oficing
de Partes Municipal y enviar copia de la misma al coreo elecirénico becas@teno.cl, dentro
de un plazo mdaximo de cinco dias desde la nofificacion.

ARTICULO 23°

El recurso de reposicion serd resuelio por la alcalde, mediante Decreto Alcaldicio, el que
ser@ notificado al coreo elecirdnico indicado en dicho recurse.

La encargada reunird todos los recursos de reposicién, para que el Alcalde pueda resolver
mediante Decreto Alcaldicio dentro del plazo de § dias (cinco) habiles, o confar desde el
Uliimo dia de recepcién de dicho recurso, se deberd notificar al postulante, al coreo
elecirénico indicado en el recurso de reposicion.

La resolucion del recurso de reposicién serd susceptible de los recursos gue contempla la
ley 19.880, v serd resuelto por la comision evaluadora o por quien coresponda.

ARTICULO 24°

La enirega de informacién falsa, erénea o adulterada por parte del posivlante, facultarg
al Municipio para excluirinmediatamente al postulante del proceso de postulacion. En caso
de que, ya se hubiera entregado el beneficio, el Municipio quedard facultado para solicitar
la restitucién del beneficio enfregado. En cualquier de los casos. serd sin perjuicio de la
responsabilidad penal que pudiera derivarse de la falsificacidn o adulieracion de
docurnentos.

TiTULO IX
DE LOS MONTOS, CANTIDADES DE BECAS Y FORMA DE PAGO.

ARTICULO 25°

Se otorgard la suma de $ 35.000.000 (Treinta y cinco millones de pesos) de acuerdo g
presupuesto municipal.

ARTICULO 24°
La cantidad de becas a otorgar serd distibuida de acuerdo alo siguiente:
» Nivel de Ensefianza Educacion Media: comespondiente a fotal de 106 becas
por un monto de $100.000 cada una.

« Nivel Universitario, profesional y Técnico Profesional: correspondiente a un total
de 122 becas por un monto de $200.000 cada una.

Si luego de la postulacion, quedaren recursos disponibles en un nivel, se fraspasardn de
forma automdatica al ofro nivel en la medida que existan postulantes que hayan cumplido
con los requisitos exigidos y su postulacién haya gquedado admisible.

En la eventualidad de existir mas postulantes que recursos a repartir, sélo se considerarg la
beca a quienes se clcance a otorgar el monto completo corespondiente a cada nivel.

£



ARTICULO 27°

e Una vez emifido el Decreto Alcaldicio al gue se hace referencia en el articulo
12°, la Direccién de Administracion y Finanzas deberd proceder al depésito en
cuenta vista, chequera electrénica o cuenta de aghomo de alumnos de
educacién superior, a nombre del estudiante becado. En el caso de los alumnos
de ensefianza media se redlizard enfrega de cheque a nombre de cada alumno
beneficiodo. Lo anterior, en un plazo desde 15 dias habiles o en su defecto se
realizard pago en efectivo en dependencias de Tesoreria Municipal.

TiTuLo X
DE LA VIGENCIA Y PUBLICACION.

ARTICULO 28°:

PUBLIQUESE ORDENANZA BECA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE TENO, en el sifio web municipal
www.teno.cl, Portal de TRANSPARENCIA ACTIVA.

ANOTESE Y COMUNIQUESE, TRANSCRIBASE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

RD FARIAS GONIALEZ
ALCALDE

Administracidn Municipal
= Asesoria Juridica Municipal

¢ Direccion de Administracion y Finanzas

« Direccion de Confrol

L] Direccidn de Desarrollo Comunitario

+ Depio. de Adminisiracién de Educacion Municipal
« Secretaria Municipal



